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TERMO ADITIVO I - EDITAL RIDH Nº 04/2024  
 

BOLSISTA TÉCNICO – Projeto “Navio Hospital Escola ABARÉ”  

 

A Diretora da Rede Integrada de Desenvolvimento Humano – RIDH, no uso de suas atribuições conferidas 
pela Portaria nº 498, de 02/12/2019, torna pública a PRORROGAÇÃO da vigência do presente Edital 
contemplando bolsistas no âmbito do Projeto “Navio Hospital Escola ABARÉ”. 

 
1. DESCRIÇÃO DO PROJETO 

O papel da Ufopa em relação ao ABARÉ vai além da gestão de uma estrutura física, pois objetiva construir 
um modelo de assistência médico-hospitalar e ensino de excelência na Amazônia, orientado pelo 
compromisso com o desenvolvimento regional, com a construção de uma sociedade justa, plural, 
democrática e participativa. Embora com recursos financeiros limitados, a universidade, por meio da RIDH, 
é responsável por todo o processo de reorganização das atividades do Navio Hospital Escola ABARÉ, 
mobilizando profissionais e pesquisadores que integram o corpo técnico multidisciplinar da instituição para 
colocar a embarcação em perfeito funcionamento junto às comunidades. 

 
2. CARACTERÍSTICAS DAS VAGAS 

2.2 Período de prorrogação: 12 meses (a partir de 02/01/2026) 

2.3 Horário/ Carga Horária: 01 vaga para turno da manhã, de segunda a sexta-feira (20h/semana).  

2.4 Valor bolsa: R$700,00/mês (setecentos reais) 

2.5 Local de realização das atividades: Rede Integrada de Desenvolvimento Humano – RIDH (sala 54, do 

Núcleo Tecnológico de Bioativos – NTB) e Navio Hospital Escola Abaré 

2.6 Atividades:  

a. Apoio na gestão administrativa do Navio Hospital Escola Abaré;  

b. Apoio na gestão hospitalar da UBSF Abaré; 

c. Elaboração de relatórios de atividades curriculares e ações desenvolvidas pelo Navio H/E Abaré. 

 

 

Santarém, 02/01/2026. 

 

Flávia Adriana Santos Rebello 
Diretora da Rede Integrada de Desenvolvimento Humano 

Universidade Federal do Oeste do Pará 
Portaria nº 498, de 02/12/2019. 


