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SELEÇÃO DE BOLSISTA “ –PROJETO CapacitaLab RIDH – 
Central Analítica II” 

 
A Diretora da Rede Integrada de Desenvolvimento Humano – RIDH, no uso de suas 
atribuições conferidas pela Portaria nº 210, de 29/04/2026, torna pública a abertura de 
inscrições para seleção de bolsista no âmbito do “Projeto CapacitaLab RIDH – Central 
Analítica II”. 

 

1. DESCRIÇÃO DO PROJETO 
 
A Central Analítica II, vinculada à RIDH, tem por finalidade proporcionar serviços de 
análises para usuários de áreas multidisciplinares do conhecimento a partir de 
infraestrutura em técnicas analíticas e de microscopia, viabilizando, aprimorando e 
promovendo pesquisas científicas, tecnológicas e de inovação na UFOPA e na 
sociedade, com inserção em atividades de ensino de graduação e pós-graduação, 
extensão, inovação e prestação de serviços. 
O “Projeto CapacitaLab RIDH – Central Analítica II” se destina a capacitar discentes de 
áreas afins nas boas práticas de laboratórios, em conhecimentos acerca de 
metodologias de análises e operação dos equipamentos. 

2. CARACTERÍSTICAS DA VAGA DE ESTÁGIO 

2.1 Período: 12 meses (a partir de julho/2026) 

2.2 Horário/ Carga Horária: 01 vaga para turno da tarde (14h às 18h), de segunda a 
sexta-feira (20h/semana). 

 2.3 Valor bolsa: R$700,00/mês (setecentos reais) 

Local de realização das atividades: Rede Integrada de Desenvolvimento Humano –RIDH 
(Núcleo Tecnológico de Bioativos – NTB, Unidade Tapajós – UFOPA) 

3. ATIVIDADES: 

3.2. Proceder a limpeza e/ou desinfecção de utensílios e instalação do laboratório; 

3.3. Auxiliar no preparo do material de laboratório para a execução das análises; 

3.4. Auxiliar nas pesagens, misturas e filtrações de material segundo processos 
recomendados; 

3.5. Auxiliar no controle de estoque de material usado nos laboratórios; 

3.6. Utilizar recursos de informática; 

3.7. Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de complexidade 

associadas ao ambiente organizacional. 

 
4. PERFIL DO ESTAGIÁRIO 

a. Ser aluno(a) a partir do 3º semestre de um dos seguintes cursos da Ufopa: BI 

em Saúde, Farmácia,  Biotecnologia, Engenharia Florestal, Agronomia, 

Química e áreas afins; 

b. Ter noções das boas práticas de laboratório; 

c. Ter conhecimento em Pacote Office (Excel, Word e Power Point);  
d. Ser pró ativo, dinâmico, gostar de trabalhar em grupo e ter afinidade por 

atividades analíticas. 
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5. PROCESSO DE SELEÇÃO 

 
1. Preenchimento do formulário de inscrição no processo seletivo para a seleção 

de bolsista disponível no 
link:https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe8h1ZIRhioahu-
SNkhSl3BvFYQkSVeksaNNnKg7602fts9PQ/viewform?usp=publish-editor  

2.  Somente serão aceitas inscrições realizadas no período de 11 a 14 de junho de 
2026. Durante a inscrição, o candidato deverá anexar: 
a. Currículo Lattes atualizado (em PDF) 

b. Histórico Escolar atualizado emitido pelo SIGAA (em PDF) 

c. Comprovante de Matrícula no semestre atual (em PDF) 

 
3. Análise Curricular. 

4. Entrevista presencial. O não comparecimento implica na eliminação do            
candidato. 

 

 
6. CRONOGRAMA DO EDITAL 

 

 
AÇÂO 

 
      PERÍODO 

 

DIVULGAÇÃO 

● Divulgação do Edital 
      

12/06/2026 
Site RIDH:                              

http://ufopa.edu.br/ridh/ 

● Período de inscrições 
 

12 a 14/06/2026 
Via formulário disponível 

no link do item 4.1. 

 

● Homologação das inscrições 
 

15/06/2026 
Site RIDH:  

http://ufopa.edu.br/ridh/ 

● Interposição de recurso 

sobre homologação das 

inscrições 

15 a 16/06/2026 
até às 18h 

                    E-mail:  
  centralanalitica@ufopa.edu.br 

●  Divulgação do 
resultado da análise 
dos recursos 
referentes à 
homologação das 
inscrições 

 
17/06/2026 
até às 18h 

 
Site RIDH: 

http://ufopa.edu.br/ridh/ 

● Convocação para entrevistas 
 

18/06/2026 
 

       E-mail dos 

classificados 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe8h1ZIRhioahu-SNkhSl3BvFYQkSVeksaNNnKg7602fts9PQ/viewform?usp=publish-editor
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSe8h1ZIRhioahu-SNkhSl3BvFYQkSVeksaNNnKg7602fts9PQ/viewform?usp=publish-editor
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● Realização das entrevistas 

 (o candidato ausente estará 

automaticamente eliminado 

do processo seletivo) 

 
  19 e 23/06/2026 

 

Presencial: 

NTB, sala 19. 

● Resultado preliminar do Edital 
 

24/06/2026 
Site RIDH: 

http://ufopa.edu.br/ridh/ 

● Interposição de recurso sobre 
o resultado preliminar do 
Edital (via e-mail) 

 
 24 e 25/06/2026  

até às 18h 

 
E-mail: 

centralanalitica@ufopa.edu.br 

● Divulgação do resultado 

da análise dos recursos 

referentes ao resultado 

preliminar 

 
26/06/2026 
até às 18h 

 
Site RIDH: 

http://ufopa.edu.br/ridh/ 

● Divulgação do resultado final 
do Edital 

29/06/2026 
após às 12h 

Site RIDH: 

http://ufopa.edu.br/ridh/ 

● Início das atividades 
 

01/07/2026 
 

Presencial: NTB 

 

 

Santarém, 11/06/2026. 

 

 

 

 

Amanda Gomes Mota 

Diretora da Rede Integrada de Desenvolvimento Humano 

Universidade Federal do Oeste do Pará 

Portaria nº210, 29/04/2026 
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